
Zertifizierung
Wir bieten Ihnen nicht nur die Lehrgänge zum erfolg-
reichen Abschluss des Certified Compliance Officers 
und des Certified Chief Compliance Officers an.

Für den Wirtschaftscampus ist es selbstverständlich, 
dass jeder Teilnehmer kompetent mit uns als alleinigem 
Ansprechpartner zum Abschluss 
seiner Weiterbildung die Zertifizie-
rung zum Certified Chief Compli-
ance Officer vor dem Deutschen 
Institut zur Zertifizierung im Rech-
nungswesen (DIZR) e.V. erlangt. 
Mit diesem Zertifikat zeigt entwe-
der der Teilnehmer oder das Un-
ternehmen, in dem der neue Chief 
Compliance Officer tätig ist, dass 
er erfolgreich die Position ausüben 
kann.

Bitte melden Sie sich separat zur DIZR-Prüfung an. An-
meldeformulare finden Sie unter www.dizr.de.
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Lehrgangskonzept und Teilnahmebedingung
Certified Compliance Officer (Certified CO)
Der Lehrgang kann jederzeit gestartet werden.

Im Lehrgang sind enthalten:
•	 3 umfangreiche Lehrbriefe
•	 tutorielle Betreuung
•	 Nutzung der eLearning-Plattform
•	 Unterrichtsmaterial der Präsenztage
•	 2 Tage Unterricht
•	 Mittagessen, Kaffeepausen und Tagungsgetränke im 

Seminarraum

Certified Chief Compliance Officer (Certified CCO)
Der Lehrgang kann zweimal im Jahr gestartet werden. Ein 
nachträglicher Einstieg ist möglich.

Im Lehrgang sind enthalten:
•	 5 umfangreiche Lehrbriefe
•	 tutorielle Betreuung
•	 Nutzung der eLearning-Plattform
•	 Unterrichtsmaterial der Präsenztage
•	 4 Tage Unterricht
•	 Mittagessen, Kaffeepausen und Tagungsgetränke im 

Seminarraum

Zusätzliche Kosten entstehen für:
•	 benötigte Gesetzestexte und Standards 
•	 Kosten für die Übernachtung während der Präsenz-

phase
•	 Prüfungsgebühr des DIZR e.V.

Gerne senden wir Ihnen unsere ausführliche Weiterbil-
dungsbroschüre zu und stehen Ihnen natürlich jederzeit 
bei Fragen persönlich zur Verfügung.

Fernlehrgänge / eLearning / Seminare / Inhouseschulungen / Coaching / Gutachten

WIRTSCHAFTScampus 
Dr. Peemöller GmbH

Austraße 42
97299 Zell

Fon: +49 (0)931 / 40 47 28 69
Fax: +49 (0)931 / 46 05 86 54

www.wirtschaftscampus.de
info@wirtschaftscampus.de
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Ihr Weg zum



Ausführliche Informationen und Anmeldung unter www.wirtschaftscampus.de

Certified Compliance Officer 
(Certified CO) 
•	 Versand von 3 umfangreichen Lehrbriefen zum Selbst-

studium
•	 tutorielle Betreuung während des Lehrgangs
•	 2 Tage Präsenzunterricht
•	 Nutzung der eLearning-Plattform zur Prüfungssimulation

Lehrbrief 1: Grundlagen
•	 Definition und Abgrenzung Compliance
•	 Grundlagen zum Mittelstand
•	 Rechtliche Grundlagen zu Compliance
•	 Organisatorische Grundlagen
•	 Corporate Governance und Compliance
•	 Implementierung eines Compliance Managements

Lehrbrief 2: Risiken und Kontrolle
•	 Innerbetriebliches Kontrollsystem (IKS)
•	 Risikomanagementsystem (RMS)
•	 Fraud und Fraud-Prophylaxe
•	 ISO 37001 – Compliance Standard Antikorruption

Lehrbrief 3: Verantwortung des Compliance Officers
•	 Ethik-Kodex
•	 Wertemanagement
•	 Hinweise auf Wirtschaftskriminalität
•	 Grundsätze ordnungsgemäßer Prüfung von Compli-

ance-Management-Systemen IDW PS 980
•	 ISO 19600 – Richtlinien für ein Compliance Manage-

ment System

2 Präsenztage:  Mai oder Oktober

Certified Chief Compliance Officer 
(Certified CCO)
•	 Versand von 5 umfangreichen Lehrbriefen zum Selbst-

studium
•	 tutorielle Betreuung während des Lehrgangs
•	 4 Tage Präsenzunterricht
•	 Nutzung der eLearning-Plattform zur Prüfungssimulation

Lehrbrief 1: Compliance in der Organisation 
•	 Abgrenzung der Prüfungs- und Überwachungs- 

institutionen
•	 Compliance von Lieferanten und Kunden
•	 Compliance in Forschung und Entwicklung
•	 Compliance und M&A

Lehrbrief 2: Compliance als Führungsaufgabe 
•	 Compliance auf Führungsebene
•	 Haftung der Geschäftsführung und des Aufsichtsrates
•	 Compliance im Rechnungswesen und Controlling
•	 Persönliche Anforderungen an den Compliance Officer
•	 Haftung des Compliance Officers
•	 Motivation und Training des Compliance Officers
•	 Compliance Reporting

Lehrbrief 3: Compliance und Recht
•	 Arbeitsrecht und Compliance
•	 Kartell- und Wettbewerbsrecht
•	 ISO 19600

Lehrbrief 4: Compliance und IT

Lehrbrief 5: Compliance im Finanzbereich
•	 Geldwäsche
•	 WpHG-Compliance

4 Präsenztage:  Mai oder Oktober

Ihr Weg zum Certified Chief Compliance Officer

Fernlehrgang CO
Start jederzeit möglich

Fernlehrgang CCO
Start: März oder August

3 Lehrbriefe + 2 Präsenztage 5 Lehrbriefe + 4 Präsenztagedurch den DIZR e.V. durch den DIZR e.V.

Zertifizierung
Juni oder November 

Zertifizierung
Juni oder November   

Compliance Management
Die Anforderungen für große und mittelständische Unter-
nehmen haben sich in den letzten Jahren durch die Nut-
zung globaler Instrumentarien wie dem Internet deutlich 
geändert. Zulieferer aus unterschiedlichen Ländern in 
der Produktion sind genau so selbstverständlich gewor-
den wie Kunden weit über die Grenzen Europas hinaus.

Dies stellt Geschäftsführer und die Unternehmensleitung 
vor immer mehr wachsende Aufgaben und Heraus-
forderungen aber auch gleichzeitig vor die Pflicht und 
Erfüllung der Notwendigkeit gegenüber bestehenden 
und neuen Kunden, sich mit der Thematik Compliance 
Management und der Integration eines Compliance Of-
ficers im Betrieb zu konfrontieren.

Neben reinen Haftungsfragen, dem Umgang mit Be-
trugs- und Korruptionsfällen, dem täglichen Umgang mit 
nationalen und internationalen Rahmenbedingungen 
und der Sicherung und Kontrolle interner Betriebsabläufe 
ist die Position des Compliance Officers auch im Hinblick 
auf die Erfüllung von Reputations- und strategischen 
Marketingüberlegungen ein mächtiges Instrument, um 
die Kontinuität und die Bindung von Kunden an das Un-
ternehmen perspektivisch zu gewährleisten und die Ge-
nerierung von Neukunden maßgeblich zu unterstützen.

Zielgruppe
Die Certified Compliance Officer Lehrgänge richten sich 
an alle Personen, die ein Compliance Management Sys-
tem aufbauen oder betreuen. Prüfungsvoraussetzung ist 
zunächst eine kaufmännische Ausbildung und eine min-
destens 1-jährige Berufserfahrung oder ein Hochschul-
studium.

Unser Konzept
Der Wirtschaftscampus reagiert auf diese Herausforde-
rungen und bietet die Fernlehrgänge

•	 Certified Compliance Officer
•	 Certified Chief Compliance Officer

an. Nachfolgend finden Sie eine Übersicht über unsere 
Fernlehrgänge Certified Compliance Officer und Certi-
fied Chief Compliance Officer. Daneben besteht auch 
die Möglichkeit, einen Kompaktkurs als Sommer- oder 
Wintercampus zu buchen.

Nachträglicher Einstieg in den Lehrgang ist jederzeit möglich. Der Einstieg in den Lehrgang ist jederzeit möglich. 

Bei Erfüllung der Prüfungsvoraussetzungen kann auch direkt mit dem Certified Chief Compliance Officer begonnen werden.


